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Sanitadimontagna
Riconoscimento
ametanellariforma

La discussione. Specificita nell’Agenzia della salute
Ma se ne perde traccia nelle declinazioni ospedaliere
Il sindacato dei medici ha gia pronti gli emendamenti

ELISABETTA DEL CURTO

s «La riforma del siste-
masociosanitarioregionalerap-
presenta un’occasione impor-
tanteperlanostrasanitaprovin-
ciale, manonsipudnoncondivi-
derelapreoccupazione espressa
dalla Conferenza dei sindaci di
Valtellinae Valchiavennarispet-
to al futuro dei nostri servizi
ospedalieri e territoriali».

A sottolinearlo ¢ Elisabetta
Vitali, segretariodiAnaao Asso-
med (Passociazione nazionale
dei medici dirigenti) dentro
I'Azienda ospedalieralocale, che
entra nel merito della discussio-
ne aperta sulla revisione della
legge regionale numero 31, sul
sistema socio sanitario lombar-
do.

Inpongl’uenze

«E positivoil fatto-precisaVita-
li-chelarticolo6 del maxiemen-
damento in discussione in Re-
gione individui con chiarezza
T'Ats (Agenzia di tutela della sa-

# B Chiediamo

che venga tutelato

il lavoro dei medici
e anche quello

dei dirigenti sanitari

lute) sperimentale della monta-
gna comprendente i territori
dellaprovinciadi Sondrioedella
Valcamonica, anche se, poi, pro-
seguendonellanalisideisucces-
siviarticolidellapropostadileg-
ge, non si capisce come questo
concettovengadeclinatoinsede
diistituzione delle Asst (Azien-
de socio sanitarie territoriali e
aziende ospedaliere), che do-
vrebberoavereunbacinodirife-
rimento di ben 600mila abitan-
ti,e parimentinon si capisce co-
me verrebbero classificati i no-
stri ospedali che, non avendo i
mille posti letto necessari per
mantenere la loro autonomia
giuridica, dovrebbero afferire
adunaAsstalmomentononben
definita».

In sostanza l'associazione
ravvisa, nellapropostadileggeal
vaglio in Regione, I'incongruen-
za gia fatta notare alcuni giorni
fa dalla Conferenza dei sindaci
di Valtellina e Valchiavenna,
unitamente aquelladellaValca-
monica.

«B comeseil concettodisani-
t3 di montagna, ben evidenziato
nella prima parte della legge, -
precisa Vitali - si perdesse per
stradascomparendoneipassag-
gi successivi e lasciando il cam-
po ad interpretazioni soggetti-
ve. A questo punto, dato che il
ruolo del sindacato & principal-

mente quello di tutelare le cate-
gorie rappresentate, TAnaao re-
gionale lo sta portando avanti
attraverso la presentazione di
emendamenti alla proposta di
riforma che anche noi affiliati
della provincia di Sondrio con-
dividiamo in toto. E che confi-
diamo i politici e amministrato-
ri regionali vogliano considera-
re anche perché, vorremmo sot-
tolineare, che il sistema attuale,
in provincia di Sondrio, con tut-
te le sue criticit, sta in piedi so-
prattutto grazie allo sforzo e al-
’abnegazione dei suoi operatori
che, per questo meritano parti-
colare attenzione da parte delle
istituzioni».

lipersonale

L’associazione provinciale, in
particolare, batte il chiodo sul
problema del personale sanita-
rio, ormai al limite.

«Un esempio concreto e al-
larmante — chiarisce Vitali - &
quello dei punti nascita. Attual-
mentesono tree tutti indifficol-
ta per pesanti carenze di perso-
nale.Cosi come altre specialita
sono in grave sofferenza e, da
mesi, & stata sospesa la guardia
cardiologicaa Sondalo. Chiedia-
mo, quindi, che venga tutelatoil
lavoro dei medici e dei dirigenti
sanitari, capace di tradursiin si-
curezza per i pazienti».



